
COMUNE DI SURBO

PROVINCIA DI   LECCE 

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Verbale n.  68 
del 05.05.2023

OGGETTO: Parere sulla proposta di adozione Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2023/2025.

L’anno 2023, il giorno 5 del mese di maggio, il Revisore Dott. Agostino Beverelli, nominato  con delibera consiliare 
n. 45 del 09.08.2021 per il triennio 2021/2024, 

Premesso che:

- l’art. 239, D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267, lettera b) n.1) come modificato dalla legge n. 213/2013 richiede che 
l’organo di revisione esprima il proprio motivato parere contenente un giudizio di congruità, coerenza e attendibilità 
contabile delle operazioni dell’Ente, fra le quali anche le “strumenti di programmazione economico-finanziaria”; 

- l’art. 6, del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113, ha  
istituito il PIAO (Piano Integrato di Attività e Organizzazione) il quale, nell'ottica della semplificazione, assorbe 
molti  dei  documenti  di  programmazione  che  finora  le  amministrazioni  pubbliche  erano  tenute  a  predisporre  
annualmente come: fabbisogni del personale, lavoro agile, anticorruzione etc.; 

- in data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata,  ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del Decreto 
Legislativo 28 agosto 1997, n. 281, del 2 dicembre 2021, è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale  
n. 151, il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81, avente ad oggetto: “Regolamento recante individuazione  
degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione”, di cui all’articolo 6,  
comma 5, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

- nella stessa data, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28  
agosto 1997, n. 281, del 9 febbraio 2022, è stato pubblicato il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione  
che definisce i contenuti e lo schema tipo del PIAO, nonché le modalità semplificate per gli enti con meno di 50 
dipendenti;

Considerato che: 

- il Comune di Surbo conta n. 48 dipendenti;
- con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n. 12 del 13.04.2023 è stato 
approvato il Documento Unico di programmazione per il periodo 2023/2025;
- con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n. 13 del 13.04.2023 è stato 
approvato il bilancio di previsione per il triennio 2023/2025; 
- con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Comunale n. 35 del 03.04.2023 è stato 
approvato il Piano triennale del fabbisogno del personale 2023/2025; 



Esaminata la proposta di deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Comunale n. 60 del 
04.05.2023, avente ad oggetto l’adozione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025;

Rilevato che il Piano Integrato di Attività e Organizzazione del Comune di Surbo è stato elaborato sulla base delle 
indicazioni del Decreto-legge del 30 giugno 2022;

Tutto ciò premesso e considerato;

Visti:
- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
- il decreto legislativo 23 giugno 211, n. 118;
- lo Statuto Comunale;
- il regolamento comunale di contabilità;

ESPRIME

parere       FAVOREVOLE sulla proposta di deliberazione in oggetto.

Letto, approvato e sottoscritto. 

                                                                                                      Il Revisore Unico

                                                                                                 Dott. Agostino Beverelli
(firmato digitalmente)
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